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TRAKU R. ONUSKIO DONATO MALINAUSKO GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES
ISIVERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky r. Onuskio Donato Malinausko gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo
tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja gimnazijos veiklos kokybés isivertinimo (toliau —
Isivertinimas) tiksla, uzdavinius, principus, organizavimo buda.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis ES strukttiriniy fondy projekto ,,Bendrojo ugdymo
mokykly jsivertinimo rodikliy atnaujinimas ir naudojimo jais metodikos/rekomendacijy sukiirimas*
SFMIS NR.: VP1-2.1-SMM-01-V-03-001 Bendrojo ugdymo mokykly veiklos kokybés jsivertinimo
rekomendacijomis (2015 m.) bei gimnazijos sukaupta patirtimi.

3. Siame Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Teminis jsivertinimas — duomenimis grjstas pasirinktos gimnazijos veiklos
problemos (vienos ar keliy sriciy, vienos ar keliy temy, vieno ar keliy veiklos rodikliy) vertinimas
pagal Bendrojo lavinimo mokyklos veiklos vertinimo lygiy skalg (toliau — Vertinimo lygiy skal¢).

3.2. Platusis visuminis jsivertinimas — Visy mokytojy bendruomenés nariy
gimnazijos veiklos Jvertinimas pagal Vertinimo lygiy skale, teikiantis informacija apie gimnazijos
veiklos kokybe, padedantis suformuluoti gimnazijos veiklos problemas.

3.3. Mokytojy bendruomené — gimnazijos mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai,
gimnazijos direktorius, pavaduotojas ugdymui.

3.4. Veiklos kokybés lygis — kiekybiné kokybés israiska.

3.5. Tema — gimnazijos veiklos srities detalesnis, patikslinantis aspektas.

3.6. Veiklos rodiklis — gimnazijos veiklos matmuo, kurio vert¢ nustato pati gimnazija.

3.7. Veiklos sritis — gimnazijos veiklos kokybés aspektas.

3.8. lliustracija — veiklos rodiklio lygio pozymiy apraSymas, sukuriantis priclaidas
konkrecios mokyklos savitumui ir ieSkojimams atskleisti.

IL JSIVERTINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAIL PRINCIPAI

4. Isivertinimo tikslas - kurti mokykla kaip nuolat tobuléjancia ir besimokancia
organizacija, siekiancig kiekvieno mokinio pazangos.
5. Isivertinimo uzdaviniai:
5.1. numatyti gimnazijos tobulinimo perspektyva;
5.2. stiprinti gimnazijos bendruomenés nariy tapatumo jausmg, atsakomybe uz visos gimnazijos
veiklos kokybe;
5.3. teikti gimnazijos bendruomenés nariams patikimg ir i§samig informacijg apie visy gimnazijos
veiklos sri¢iy kokybe;
5.4. didinti gimnazijos personalo kompetencija, skatinti savo paskirties refleksija;
5.5. skleisti gerosios praktikos pavyzdzius bendradarbiaujant su kitomis Svietimo organizacijomis.
6. Atliekant Isivertinimg laikomasi objektyvumo, kolegialumo, konfidencialumo

principy.



III. MOKYKLOS ISIVERTINIMO ORGANIZAVIMAS

7. Gimnazijos [sivertinimg inicijuoja gimnazijos direktorius, kuris  suburia
Isivertinimo grupe (IG), sudaro salygas Isivertinimui vykdyti, jo rezultatams panaudoti ugdymo
kokybei gerinti.

8. Isivertinimas vykdomas $iais etapais: pasirengimas, platusis visuminis
jsivertinimas, teminis jsivertinimas, atsiskaitymas ir informavimas.

9. Pasirengimo metu (rugséjis - spalis) suburiama IG. Ji:

9.1. parengia gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo plang (jsivertinimo tikslai; dalyviai ir jy
funkcijos; duomeny Saltiniai; iliustracijos arba duomeny interpretavimo kriterijai; jsivertinimo
procesas, rezultaty pristatymas, sitilymai veiklai gerinti);

9.2. atnaujina gimnazijos veiklos rodikliy paaiskinimus (jei reikia), kurie atnaujinami, atsizvelgiant
] gimnazijos ekonominj, socialinj, kultlirinj konteksta, tradicijas ir darbo organizavimo buda,
mokyklos strateginj plana;

9.3. organizuoja gimnazijos bendruomenés diskusijas apie Isivertinimo modelio taikyma,
Isivertinimo svarba, naudg mokyklos bendruomenei.

10. Praeity mokslo mety jsivertinimo ir pazangos NMVA anketos parengimas
(lapkritis —gruodis):

10.1. gimnazijos jsivertinimo ir pazangos anketos atsakymy aptarimas;

10.2. mokiniy apklausos organizavimas ir atlikimas;

10.3. tévy apklausos organizavimas ir atlikimas;

10.4. mokiniy ir tévy apklausy rezultaty pristatymas mokyklos bendruomenei;

10.5. praeity mokslo mety jsivertinimo ir pazangos NMVA anketos pateikimas.

11. Platusis visuminis jsivertinimas (spalio-lapkricio mén.) :

11.1. kiekvienas mokytojy bendruomenés narys individualiai jvertina gimnazijos veiklg pagal
visus mokyklos veiklos rodiklius, naudodamasis rodikliy paai$kinimais ir remdamasis savo
nuomone bei patirtimi pagal vertinimo lygiy skal¢ (naudojamas IQES online jrankis);

11.2. Isivertinimo grupé apdoroja ir iSanalizuoja rezultatus ir jais remdamasi nustato mokyklos
veiklos stiprigsias ir tobulintinas sritis, randami 1-2 probleminiai rodikliai;

11.3. rezultatus pristato mokytojy bendruomenei, kuri i§grynina prieZastinius rodiklius.

12. Teminio jsivertinimo metu [sivertinimo grupé planuoja ir vykdo pasirinktos
gimnazijos veiklos problemos jvertinimo darbus (spalis - lapkritis):

12.1. inicijuoja ir koordinuoja antrojo ir ketvirtojo lygio iliustracijy kiirima, atsizZvelgiant |
ataskaitg, visy mokytojy bendruomenés nariy susitarima dél jy;

12.2. nustato vertinimo objektus, Saltinius, metodus, priemones ir kt.;

12.3. organizuoja duomeny rinkimg. Rinkdami duomenis naudojasi mokykloje atliekamy tyrimy,
analiziy medziaga bei Mokykly saves vertinimo instrumenty naudojimo rekomendacijomis,
pateiktomis Nacionalinés mokykly vertinimo agenttiros projekto ,,Bendrojo lavinimo mokykly
Isivertinimo instrumenty kiirimas ir diegimas* metu;

12.4. apdoroja ir analizuoja surinktus duomenis;

12.5. mokytojy bendruomenei pateikia duomeny rinkimo rezultatus i§skirdama mokyklos veiklos
privalumus ir trikumus (SWOT); suformuluojama progimnazijoje egzistuojanti problema,
susitariama dé¢l priezasties ir pasekmes rodikliy, veiklos tobulinimo prioritety (progimnazija taryba
priima nutarimg dé¢l tobulintiny rodikliy);

12.6. sudaro, bendradarbiaujant su mokyklos bendruomene, problemos sprendimo plang (gruodis -
sausis).

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui reflektuoja plano jgyvendinimo zingsnius.
14. Atsiskaitymas ir informavimas apie jsivertinimo rezultatus (gruodis - sausis);



14.1. Isivertinimo grupé atsiskaito mokyklos bendruomenei apie Jsivertinimo procesg ir
rezultatus, parengdami ir pristatydami veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita;
15. Jsivertinimo rezultatai naudojami sudarant metinj ir strateginj gimnazijos planus,
siejami su mokytojy veiklos vertinimu.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Isivertinimo metu gauti duomenys yra konfidenciali gimnazijos informacija.
Gimnazija savo nuoziiira gali jsivertinimo duomenis teikti kitiems asmenims ar institucijoms.

APTARTA:
2017-09-27 isivertinimo grupés
susirinkime



