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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky r. Onuskio Donato Malinausko pagrindinés mokyklos pedagogy kvalifikacijos
tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy
ugdymui, mokytojy, Soc. pedagogo, spec. pedagogo, pagalbos mokiniui specialisto (toliau kartu —
pedagogai) kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius, biidus, formas, organizavimg bei
finansavima.

2. Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy tobulinimas organizuojamas vadovaujantis Siais
principais:

2.1. Lygiateisiskumas — kiekvienas pagrindinés mokyklos pedagoginis darbuotojas turi teise
tobulinti savo kvalifikacijg kvalifikacijos renginiuose.

2.2. Testinumas — salygy sudarymas pedagoginiams darbuotojams pradéti ir testi profesiniy
kompetencijy tobulinimg jvairiomis formomis.

2.3. Sistemingumas — kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingas procesas.

2.4. Laisvas apsisprendimas — kvalifikacijos renginiai pasirenkami laisvai, derinant juos su
gimnazijos strateginio plano, metinio veiklos plano tikslais ir uzdaviniais bei gimnazijos finansinémis
galimybémis.

2.5. Suinteresuotumas — dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukstesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Pagrindinés mokyklos administracija ir metodinés grupés
atsizvelgia | pedagoginio darbuotojo kvalifikacijos tobulinima, vertina jo darbus, metinés veiklos
rezultatus.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. dalyvis — asmuo, dalyvaujantis kvalifikacijos tobulinimo renginyje;

3.2. neformalusis Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy tenkinimo,
kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, iSskyrus formaliojo

Svietimo programas;



3.3. profesiniy kompetencijy tobulinimas — kryptingas ir nuoseklus profesinis tobulé¢jimas
visos aktyvios profesinés veiklos laikotarpiu siekiant ugdymo kokybés, geresniy mokiniy ugdymosi
rezultaty, palankios ugdymosi aplinkos;

3.4. profesiniy kompetencijy tobulinimo programa (toliau — Programa) — aprasymas,
kuriuo nustatomi konkretiis profesiniy kompetencijy tobulinimo tikslai ir uzdaviniai, apibréziamas
mokymo(si) turinys, rezultatai bei vertinimo kriterijai. Programos skirtos pedagogy profesiniy
kompetencijy tobulinimui. Programos trukmé ne mazesné kaip 40 valandy, ji gali biiti sudaryta i$
vieno ar keliy moduliy bei jgyvendinama jvairiomis formomis (seminarai, kursai, stazuotés ir pan.);

3.5. profesiniy kompetencijy tobulinimo renginys (toliau — Renginys) — profesiniy
kompetencijy tobulinimo veikla pagal darbotvarke¢ arba programa;

3.6. kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimas (toliau — Pazyméjimas) — dokumentas,
patvirtinantis ne trumpesnés kaip 40 valandy programos jgyvendinima;

3.7. pazyma — dokumentas, patvirtinantis:

3.7.1. asmens dalyvavimg Programos modulyje (renginyje);

3.7.2. asmens profesiniy kompetencijy tobulinimg dalyvaujant ugdomosios ir vadybinés
veiklos stebéjimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos refleksijose ir kitose neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo veiklose;

3.8. profesinis augimas — pedagogo profesiniy kompetencijy plétoté ir gilinimas visos
aktyvios profesinés veiklos laikotarpiu;

3.9. programos modulis — i$ anksto apibrézta ne mazesnés kaip 40 valandy Programos dalis,
kurios metu dalyviai jgyja naujy ziniy, dalijasi patirtimi;

3.10. programos teikéjas — fizinis ar juridinis asmuo, teisés akty nustatyta tvarka turintis
teis¢ teikti Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo paslaugas;

3.11. lektorius — asmuo, skaitantis paskaitas, praneSimus, vedantis seminarus, kursus,
mokymus ir kt.;

3.12. kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis jgyty ziniy, mokéjimy,
igiidZiy, vertybiniy nuostaty visuma;

3.13. kvalifikacija — asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy
kompetencijy, reikalingy tam tikrai veiklai, visuma;

3.14. akademiné valanda — 45 minuciy laiko trukme;

3.15. Kitos Siame ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose, ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

11 SKYRIUS



KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti salygas ir skatinti mokyklos pedagogus
igyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant uztikrinti auksSta ugdymo kokybe.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. tenkinti mokyklos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti kokybiskas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti saglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

5.2. skatinti, kad pagrindinés mokyklos pedagogai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
lgytas Zinias ir geb¢jimus aktyviai taikyty savo praktin¢je veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz
ugdymosi kokybe;

5.3. plétoti bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

5.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas léSas.

PROFESINIU KOMPETENCII!IIUS!IS(\)(EIIJ%SINIMO RENGINIU FORMOS

6. Profesiniy kompetencijy tobulinimo Renginiy, vykdomy pagal Programas ir Renginiy
darbotvarkes / programas formos:

6.1. kursai — iSsamus ir kryptingas, ne maziau kaip 30 val. trunkantis, mokymas pagal
Programa;

6.2. seminaras — ne maziau 6 val. trukmés lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy
sgveika pagal programg / darbotvarke;

6.3. paskaita — iSsamus, nuoseklus Zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 val. ;

6.4. paroda — pazangios edukacinés / pedagoginés / meninés patirties vieSas rodymas ir/ar
stebéjimas, analizavimas, aptarimas;

6.5. konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne
maziau nei 3 val.;

6.6. stazuote (ilgalaiké ar trumpalaiké) — veikla, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos
patirties;

6.7. edukaciné iSvyka-seminaras — kompetencijy tobulinimas dalijantis geraja darbo
patirtimi kitoje $vietimo ar kultiiros jstaigoje;

6.8. atvira pamoka / veikla — suplanuotos pamokos / veiklos vedimas / organizavimas ir / ar
stebéjimas, analizavimas, aptarimas;

6.9. konsultacija — konsultanty ar kity specialisty konsultaciné veikla aktualiais klausimais;

6.10. metodin¢ diena — dalykinis profesinis pedagogy bendradarbiavimas, dalijimasis

gergja patirtimi pagal i§ anksto parengta darbotvarke;



6.11. praktikumas — trumpalaiké, interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir dalyviy
sgveika, konkretiems praktiniams klausimams i§siaiskinti/spresti;

6.12. supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas, kurio metu ieSkomas ir randamas
tinkamas problemingés situacijos sprendimas;

6.13. mini mokymai — j praktikg orientuoti profesinés raidos renginiai, skirti konkrecios
mokyklos bendruomenei bei susij¢ su pedagogo veiklos planavimu, ugdymo proceso organizavimu,
tikslingu mokiniy tarpusavio, mokiniy ir pedagogo bendradarbiavimu, aktyviu mokiniy darbu
pamokose;

6.14. informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali informacija;

6.15. kurybinés dirbtuvés — prakting veikla, pagrista dalyviy kiirybiskumu;

6.16. metodiniy bireliy susirinkimai — mokytojy grupiy pagal déstoma dalyka/ugdymo
pakopa susirinkimai, kuriuose aptariami ugdymo klausimai;

6.17. praktinés patirties sklaidos renginys — renginys, kurio metu praktikai (§vietimo jstaigy
vadovai, pagalbos specialistai) dalijasi praktinés veiklos patirtimi su kitais dalyviais;

6.18. nuotolinis mokymasis — tai nuoseklus savarankiskas ar grupinis mokymas(is), kai
besimokanciuosius ir lektorius skiria atstumas ir / ar laikas, o bendravimas ir bendradarbiavimas bei
mokymosi medziaga pateikiama informacinémis ir komunikacinémis technologijomis;

6.19. kolegialus mokymasis — tai toks mokymasis, kai pedagogai mokosi drauge ir vieni i$
kity, dalydamiesi patirtimi, atradimais, sumanymais ir kiriniais, studijuodami Saltinius, stebédami
kolegy pamokas / veiklas;

6.20. profesinés veiklos tyrimas - pedagogo praktinés veiklos analiz¢, siekiant tobulinti savo
praktika;

6.21. refleksija - saves vertinimas mokymosi ir praktikos aplinkoje, akcentuojant patirtj,
teigiamus ir neigiamus jos aspektus, jvardijant, kas yra naujo suzinota, kokie nauji jgiidziai jgyti
(siekiant mokymo(si) kokybés) ir kaip juos sekési pritaikyti profesinéje veikloje.

6.22.

PROFESINIU KOMPETENCII\;S I;(Y)ll:\;IIEJLSINIMO PROGRAMU, RENGINIU IR
KITU VEIKLU ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKA
7. Mokykla sudaro salygas kiekvienam pedagogui pasinaudoti teise ne maziau kaip 5
dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.
8. Kvalifikacijos tobulinimas progimnazijoje vykdomas, atsizvelgiant j mokyklos
strategin} plang, metinj veiklos plang pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo
programas bei savisvietos budu.

9.  Pirmenybé¢ kvalifikacija kelti teikiama:



9.1. keliant kvalifikacija ne pamoky metu;

9.2. keliant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

9.3. keliant kvalifikacija kvalifikacijos kélimo renginiuose, kurie numatyti kaip
pagrindinés mokyklos prioritetai;

9.4. pedagoginiams darbuotojams, kuriems numatyta atestacijos programoje atestuotis
einamaisiais metais;

10. Mokykla organizuoja tikslinius seminarus mokyklos pedagogams mokiniy atostogy
metu.

11. Pedagoginiai darbuotojai:

11.1. laisvai renkasi kvalifikacijos tobulinimo formas, programas bei tobulinimosi laika;

11.2. derina savo kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tenkinimg su mokyklos tikslais,
poreikiais, Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ugdymui rekomendacijomis;

11.3. naudojasi mokymo léSomis, skirtomis kvalifikacijai tobulinti, steigéjo teikiamomis
galimybémis kvalifikacijai tobulinti teisés akty nustatyta tvarka;

11.4. gali teikti sitilymy apie kvalifikacijos tobulinimo kryptis, tematika.

12. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui gali rekomenduoti ar
pasiiilyti pedagogui ar pedagogy komandai vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su
mokyklos veikla ar strateginiais ir metiniais veiklos tikslais, ar pedagogy kompetencijy ugdymu,
atsizvelgiant | kvalifikacijos tobulinimo prioritetus.

13. Pedagogai gali vykti i jvairiy fondy organizuojamas stazuotes, Lietuvoje ir uzsienyje,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu.

14. Pedagogai grjze¢ i$ kvalifikacijos tobulinimo renginiy vykdo sklaida, dalijasi gergja
patirtimi su kolegomis metodinése ar kitose savivaldos grupése.

15. ] tos pacios programos mokama kvalifikacinj renginj, kuris vyksta pamoky metu,
i§leidziami 1-2 darbuotojai (iSskyrus komandinj).

16. Laikas profesiniam tobul¢jimui mokytojui numatytas darbo kriivio sandaroje.

17. Pedagogai, pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, privalo ne
véliau kaip per 3 dienas informuoti mokyklos administracijg, pateikia renginio pavadinima,
organizatorius, vieta, trukme, prioritetus ir jy kryptis, tobulinamas kompetencijas, kokias iSlaidas
turéty apmokeéti mokykla i jai skirty asignavimy ir dalyvavimo pagrinda (Apraso 1 priedas).

18. Jei pedagogai yra pakankamai kélg kvalifikacija, tuomet apie jo dalyvavimag
kvalifikaciniame renginyje sprendzia mokyklos direktorius.

19. Pedagogai griz¢ 18 kvalifikacijos tobulinimo renginiy:

20.1. Direktoriaus pavaduotojui pateikia kvalifikacijos tobulinimg patvirtinancius

dokumentus: saskaitag—faktira, pinigy paémimo kvita, kelionés iSlaidy dokumentus;



20.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kalendoriniy mety pabaigoje parengia pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo (si) ataskaitg ir iSvadas pristato mokytojy tarybos posédyje, teikia sitilymus
kvalifikacijos tobulinimui.

V SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU FINANSAVIMAS

21. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas:

21.1. valstybés ir savivaldybiy biudzety 1€Somis;

21.2. dalyvio kvalifikacijos tobulinimo iSlaidos, susijusios su profesiniy kompetencijy
tobulinimu, Programose;

21.3. dalyvio kvalifikacijos tobulinimo iSlaidos, susijusios su kito(-y) mokomojo(-yjy)
dalyko(-y) ar ugdymo srities pedagoginés specializacijos ir (ar) vadovavimo ir lyderystés
kompetencijy aukstojoje mokykloje jgijimu;

21.4. paciy Programy dalyviy léSomis;

21.5. kity Saltiniy 1éSomis.

22. I8 valstybés biudzeto ir savivaldybés biudzeto 1éSy gali buti finansuojama pedagogy
edukaciniy iSvyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.
23. Skirstant 1éSas atsizvelgiama j seminaro svarbg, kokybe bei jo reikalinguma mokyklos ir
pedagogo siekiamiems tikslams ir kvalifikacijos tobulinimo sritims.
VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose yra pripazjstamas pagal kvalifikacijos

tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazyméjimus / pazymas.

25. Kvalifikacinius tobulinimo pazyméjimai saugomi pas direktoriaus pavaduotoja,

26. Sio Apraso pakeitimus bei papildymus tvirtina mokyklos direktorius.
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