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TRAKU R. ONUSKIO DONATO MALINAUSKO PAGRINDINES MOKYKLOS
BENDRUOMENES NARIU SKATINIMO TVARKOS APRASAS

1. BENDROJI DALIS

1.1. Mokyklos bendruomenés nariy skatinimas — tai mokyklos bendruomenés nariy
tobuléjimo, aukstesniy veiklos rezultaty siekimo, dékojimo uz pasiekimus priemoné.

1.2. Mokyklos bendruomenés nariai skatinami pagal mokyklos darbo tvarkos taisykles
ir $ig tvarkg. Skatinimo priemoné skiriama atsizvelgiant j pasiektus rezultatus, mokiniy ugdymosi

pasiekimus, dalyvavimg projektingje veikloje, laim¢jimy reikSminguma, atliktos veiklos svarbag.

2. MOKINIU SKATINIMAS

2.1. Rastiskg pagyrimg mokiniai gaung uz savo iniciatyva atlikta darba, uz pagalba
klasés vadovui, dalyky mokytojams. Reiksti rastiskg pagyrimag gali klasés auklétojas, dalyky
mokytojai, administracijos nariai.

2.2. Padékos rastas per mokyklos gimtadienio ir Valstybés S$vente jteikiamas mokiniui
uz puiky ir labai gera mokymasi ir aktyvy dalyvavimg mokyklos gyvenime ir savivaldos veikloje, uz
aktyvy dalyvavimg ir pasiekimus mokyklos renginiuose, akcijose, konkursuose, uz mokyklos vardo
garsinimg rajono, respublikos, olimpiadose, konkursuose, varZybose, konferencijose ir kituose
renginiuose. Padékos jteikiamos mokiniui, Skelbiamos internetiniame puslapyje, gali bati
publikuojamos rajono laikrastyje. Padékos uz labai gera mokymasi jteikiamos mokslo mety pabaigos
Sventéje. Jteikti padékos rasta savo iniciatyva gali klasés vadovas, dalyky mokytojai, administracijos
nariai.

2.3. Nemokama isvyka mokslo mety pabaigoje skatinami mokiniai, besimokantys labai
gerais ir gerais pazymiais, laiméjusieji rajono (respublikos) olimpiadose, varzybose, konkursuose,
viktorinose ir kt. Aptarusi mokiniy arba klasés pasiekimus, mokyklos taryba priima sprendima apie

iSvykos organizavima.



2.4. Uz ypatingus laiméjimus mokiniai gali bati skatinami dovanomis. Desimtokai
pazyméjimy jteikimo §ventés metu apdovanojami padékomis uz puikius pasiekimus moksle ir aktyvig
visuomening veiklg. Sitlyti mokinius apdovanoti gali klasés vadovas, dalyky mokytojai,
administracijos nariai mokytojy tarybos posédzio metu (sudaromas apdovanojamyjy sarasas).

2.5. Mokiniy tarybos padékos rastais apdovanojami mokiniai puikiai parenge

pasirodymus arba puikiai sudalyvave projektingje veikloje.

3. MOKYTOJU SKATINIMAS

3.1. Mokytojy tarybos sprendimu mokytojy dienos proga mokyklos administracija
apdovanoja mokytojus uz pagalbg mokyklos administracijai bei mokyklos bendruomenei, aktyvia
veiklg mokykloje, mokyklos vardo garsinimg, ilgametj darbg mokykloje.

3.2. Mokyklos metodiniy grupiy pirmininkai uz puikiy darbo organizavimg pamokoje,
dalinimgsi geraja patirtimi, iniciatyvumg, novatoriSkuma, IT panaudojimg pamokose siiilo
administracijai mokytojus apdovanoti rajono mero ir rajono Svietimo skyriaus padékos rastais.

3.3. Uz puikius mokiniy rezultatus, rajono, respublikos laiméjimus mokyklos
gimtadienio ir Valstybés Sventés proga mokytojai apdovanojami padékos rastais.

3.4. Uz mokyklos vardo garsinimg, s3ziningg ir kiirybingg klasés vadovo pareigy
vykdyma, dalykinés ir aukl¢jamosios veiklos organizavimg jteikiami padékos rastai, informacija gali
biti skelbiama internetiniame puslapyje. Zodine padéka mokytojas paskatinamas per mokytojy
tarybos posédzius, bendrame mokytojy susibiirime mokytojy kambaryje.

3.5. Inicijuoti mokytojy skatinimg gali mokyklos administracija, mokyklos savivaldos
institucijos, metodiné taryba, pateikdamos direktoriui konkre¢ius darbo vertinimus ir pasitilymus

skatinimui.

4. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) SKATINIMAS

4.1. Tévai (globéjai, rupintojai) skatinami uz gerg vaiko aukléjama, uz aktyvig veikla
mokyklos savivaldoje, popamokinéjé veikloje, uz pagalba klasés vadovui, dalyky mokytojams, kita
parama mokyklai.

4.2. Sitilyti skatinti tévus (globéjus, riipintojus) gali klasés auklétojas, dalyky mokytojai,
administracijos nariai, rastu arba Zodziu pateikdami direktoriui skatinimo rekomendacija, kurioje

nurodoma uz kokius pasiekimus ir kieno tévus (glob¢jus, riipintojus) sitiloma skatinti padéka.



5. KITU MOKYKLOS DARBUOTOJU SKATINIMAS

5.1. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami uz ilgalaikj ir nepriekaistinga darba, pagalba,
kuriant ir gerinant mokyklos jaukig aplinka.

5.2. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami direktoriaus jsakymu jforminta padéka.

5.3. Siulyti skatinti mokyklos darbuotojus gali administracija ir darbo kolektyvo atstovy
taryba, pateikdami direktoriui skatinimo rekomendacija, pasitilymus, kuriuose nurodo, uz kokius

5.4. Mokykloje Valstybés Sventés renginio metu mokyklos darbuotojams gali bati
skiriamos jvairios nominacijos bendru mokyklos darbuotojy ir administracijos nutarimu.

5.5. Siailyti skatinti mokyklos bendruomenés narius gali mokyklos taryba, steigéjas.




