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TRAKŲ R. ONUŠKIO DONATO MALINAUSKO PAGRINDINĖS MOKYKLOS 

BENDRUOMENĖS NARIŲ SKATINIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

 

1. BENDROJI DALIS 

 

1.1. Mokyklos bendruomenės narių skatinimas – tai mokyklos bendruomenės narių 

tobulėjimo, aukštesnių veiklos rezultatų siekimo, dėkojimo už pasiekimus priemonė. 

1.2. Mokyklos bendruomenės nariai skatinami pagal mokyklos darbo tvarkos taisykles 

ir šią tvarką. Skatinimo priemonė skiriama atsižvelgiant į pasiektus rezultatus, mokinių ugdymosi 

pasiekimus, dalyvavimą projektinėje veikloje, laimėjimų reikšmingumą, atliktos veiklos svarbą. 

 

2. MOKINIŲ SKATINIMAS 

 

2.1. Raštišką pagyrimą mokiniai gauną už savo iniciatyva atliktą darbą, už pagalbą 

klasės vadovui, dalykų mokytojams. Reikšti raštišką pagyrimą gali klasės auklėtojas, dalykų 

mokytojai, administracijos nariai. 

2.2. Padėkos raštas per mokyklos gimtadienio ir Valstybės  šventę įteikiamas mokiniui 

už puikų ir labai gerą mokymąsi ir aktyvų dalyvavimą mokyklos gyvenime ir savivaldos veikloje, už 

aktyvų dalyvavimą ir pasiekimus mokyklos renginiuose, akcijose, konkursuose, už mokyklos vardo 

garsinimą rajono, respublikos, olimpiadose, konkursuose, varžybose, konferencijose ir kituose 

renginiuose. Padėkos įteikiamos mokiniui, skelbiamos internetiniame puslapyje, gali būti 

publikuojamos rajono laikraštyje. Padėkos už labai gerą mokymąsi įteikiamos mokslo metų pabaigos 

šventėje. Įteikti padėkos raštą savo iniciatyva gali klasės vadovas, dalykų mokytojai, administracijos 

nariai. 

2.3. Nemokama išvyka mokslo metų pabaigoje skatinami mokiniai, besimokantys labai 

gerais ir gerais pažymiais, laimėjusieji rajono (respublikos) olimpiadose, varžybose, konkursuose, 

viktorinose ir kt. Aptarusi mokinių arba klasės pasiekimus, mokyklos taryba priima sprendimą apie 

išvykos organizavimą. 



2.4. Už ypatingus laimėjimus mokiniai gali būti skatinami dovanomis. Dešimtokai 

pažymėjimų įteikimo šventės metu apdovanojami padėkomis už puikius pasiekimus moksle ir aktyvią 

visuomeninę veiklą. Siūlyti mokinius apdovanoti gali klasės vadovas, dalykų mokytojai, 

administracijos nariai mokytojų tarybos posėdžio metu (sudaromas apdovanojamųjų sąrašas).  

2.5. Mokinių tarybos padėkos raštais apdovanojami mokiniai puikiai parengę 

pasirodymus arba puikiai sudalyvavę projektinėje veikloje. 

 

3. MOKYTOJŲ SKATINIMAS 

 

3.1. Mokytojų tarybos sprendimu mokytojų dienos proga mokyklos administracija 

apdovanoja mokytojus už pagalbą mokyklos administracijai bei mokyklos bendruomenei, aktyvią 

veiklą mokykloje, mokyklos vardo garsinimą, ilgametį darbą mokykloje. 

3.2. Mokyklos metodinių grupių pirmininkai už puikių darbo organizavimą pamokoje, 

dalinimąsi gerąja patirtimi, iniciatyvumą, novatoriškumą, IT panaudojimą pamokose siūlo 

administracijai mokytojus apdovanoti rajono mero ir rajono švietimo skyriaus padėkos raštais.  

3.3. Už puikius mokinių rezultatus, rajono, respublikos laimėjimus mokyklos 

gimtadienio ir Valstybės šventės proga mokytojai apdovanojami padėkos raštais. 

3.4. Už mokyklos vardo garsinimą, sąžiningą ir kūrybingą klasės vadovo pareigų 

vykdymą, dalykinės ir auklėjamosios veiklos organizavimą įteikiami padėkos raštai, informacija gali 

būti skelbiama internetiniame puslapyje. Žodine padėka mokytojas paskatinamas per mokytojų 

tarybos posėdžius, bendrame mokytojų susibūrime mokytojų kambaryje. 

3.5. Inicijuoti mokytojų skatinimą gali mokyklos administracija, mokyklos savivaldos 

institucijos, metodinė taryba, pateikdamos direktoriui konkrečius darbo vertinimus ir pasiūlymus 

skatinimui. 

 

4. TĖVŲ (GLOBĖJŲ, RŪPINTOJŲ) SKATINIMAS 

 

4.1. Tėvai (globėjai, rūpintojai) skatinami už gerą vaiko auklėjamą, už aktyvią veiklą 

mokyklos savivaldoje, popamokinėjė veikloje, už pagalbą klasės vadovui, dalykų mokytojams, kitą 

paramą mokyklai. 

4.2. Siūlyti skatinti tėvus (globėjus, rūpintojus) gali klasės auklėtojas, dalykų mokytojai, 

administracijos nariai, raštu arba žodžiu pateikdami direktoriui skatinimo rekomendaciją, kurioje 

nurodoma už kokius pasiekimus ir kieno tėvus (globėjus, rūpintojus) siūloma skatinti padėka. 

 



5. KITŲ MOKYKLOS  DARBUOTOJŲ SKATINIMAS 

 

5.1. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami už ilgalaikį ir nepriekaištingą darbą, pagalbą, 

kuriant ir gerinant mokyklos jaukią aplinką. 

5.2. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami direktoriaus įsakymu įforminta padėka. 

5.3. Siūlyti skatinti mokyklos darbuotojus gali administracija ir darbo kolektyvo atstovų 

taryba, pateikdami direktoriui skatinimo rekomendaciją, pasiūlymus, kuriuose nurodo, už kokius 

pasiekimus ir kokią skatinimo rūšį siūlo. 

5.4. Mokykloje Valstybės šventės renginio metu mokyklos darbuotojams gali  būti 

skiriamos įvairios nominacijos bendru mokyklos darbuotojų ir administracijos nutarimu. 

5.5. Siūlyti skatinti mokyklos bendruomenės narius gali mokyklos taryba, steigėjas. 

    

 


